UCHWALA NR XIV/107/2012
RADY GMINY SIDRA

z dnia 29 pazdziernika 2012 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Sidrze.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591; 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203,Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.
1337, 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, 22009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230,Nr 106, poz.
675,z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281; z2012 1.
p0z.567 ) oraz art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362
ze zm.) Rada Gminy Sidra uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sidrze w brzmieniu stanowiacym zalacznik
do uchwaly.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sidra.

§ 3. Traci moc uchwata Rady Gminy Sidra Nr XVI/125/04 zdnia 29 grudniia 2004 r. w sprawie
nadania Statutu Gminnemu O$rodkwi Pomocy Spotecznej w Sidrze (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 27, poz. 404) oraz
uchwaty Rady Gminy Sidra w sprawie zmian w statucie: Nr VII/51/07 z dnia 30 pazdziernika 2007 r. (Dz. Urz.
Woj. Podl. Nr 256, poz. 2704), Nr 1X/65/07 z dnia 31 grudnia 2007 r.(Dz. Urz. Woj. Podl. z2008 r. Nr 30,
poz.327), Nr XV/102/08 z dnia 29 pazdziernika 2008 r. (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 287, poz. 2877), Nr X/75/2011
z dnia 29 grudnia 2011r. (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2012 r. poz. 302) i Nr XI11/96/2012 z dnia 29 sierpnia 2012 r. (Dz.
Urz. Woj. Podl. poz. 2422).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Andrzej Lulewicz
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Zatacznik do Uchwaty Nr XIV/107/2012
Rady Gminy Sidra
z dnia 29 pazdziernika 2012 r.

Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Sidrze

§ 1. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Sidrze, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka organizacyjna
Gminy Sidra powolana do realizacji zadan pomocy spoteczne;j.

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sidrze zwany dalej ,,O$rodkiem" dziala w szczegodlno$ci na
podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)
oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych;

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze zm.);

3) Ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (tekst jedn.: Dz. U.
z 2010 r. Nr 80, poz. 526 ze zm.);

4) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.);

5) Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z2008r. Nr 223, poz. 1458 ze
zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

6) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.)
i wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

7) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2009r. Nr 205,
poz. 1585 ze zm.) ;

8) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. Nr 111, poz. 2255 ze zm.)

9) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.- Kodeksu postgpowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2000r. Nr
98, poz. 1071 ze zm.);

10) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. Nr 71, poz. 734 ze zm.)

11) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z2009 r.Nr 1,
poz.7; ze zm.);

12) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992
ze zmianami);

13) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(tekst jedn.: Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.);

14) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 ze
zm.);

15) Ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (tekst jedn.: Dz. U. z 2005r.
Nr 229, poz. 1954 ze zm.);

16) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r, o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej ( Dz. U. z 2011r. Nr 149, poz. 887
ze zm.)

17) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$§wiaty (Dz.U z 2009 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.);
18) Innych aktow prawnych dotyczacych jego dziatalnosci;
19) Niniejszego statutu.

Postanowienia ogdlne
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§ 3. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w budynku Urzedu Gminy w Sidrze, ul. Rynek 5.
2. Pelna nazwa Os$rodka brzmi: ,,Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Sidrze”.
3. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Sidrze moze postugiwacé si¢ skrécona nazwa "OPS w Sidrze”.

4. Osrodek uzywa pieczgei podluznej z nazwa i okre§leniem siedziby. Pieczg¢ podtuzna moze dodatkowo
zawiera¢ dane dotyczace numeru telefonu, numer Regon i NIP.

5. Obszar dziatania O$rodka obejmuje teren Gminy Sidra.
6. Osrodek jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikow.
7. Osrodek jest czynny od poniedziatku do piatku od godz. 7,00 do 15,00.

8. Decyzje w sprawach $wiadczen z pomocy spotecznej wydawane sa na podstawie pisemnego upowaznienia
Wojta Gminy.

Cele i zadania osrodka

§ 4. Podstawowym celem Osrodka jest organizacja i wykonanie zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie
Gminy, a w szczegolnosci:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych sami nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

2) wsparcie osob irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3) zapobieganie powstawaniu nowych problemow spotecznych,

4) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0so6b irodzin oraz ich integracj¢ ze
srodowiskiem.

§ 5. Dziatalnos¢ z zakresu pomocy spotecznej polega w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa §wiadczen;

2) pracy socjalnej;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
§ 6. Osrodek jest realizatorem zadan z zakresu pomocy spoteczne;j:

1) zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym, do ktoérych nalezy:

a) realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja oso6b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

b) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spoteczne;j,

¢) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym,
d) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw okresowych,

) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

f) przyznawanie i1 wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

g) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

h) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,
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i) oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

j) praca socjalna,

k) organizowanie is$wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi;

1) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

m) dozywianie dzieci,

n) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

0) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
p) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

q) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

r) utworzenie iutrzymywanie o$rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie §rodkdow na wynagrodzenia
pracownikow,

s) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

t) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych.

2) zadan wlasnych gminy, do ktérych nalezy:
a) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

¢) kierowanie do DPS 0s6b wymagajacych opieki,

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,

¢) ustalanie wysokos$ci i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych,

f) wspolpraca zpowiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego 1io0
szkoleniach.

3) zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkoéw zwiazanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna,

c) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

d) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. Sa,

e) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania
cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

f) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,
g) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
h) obstuga organizacyjno — techniczna zespotu interdyscyplinarnego,

1) przyznawanie i wyptacanie stypendium dla uczniom z terenu naszej gminy,
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j) praca z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawcze;.

§ 7. Osrodek realizuje swoje zadania wspOtpracujac na zasadzie partnerstwa w szczegdlnosci z: Urzedem
Wojewodzkim w Biatymstoku, Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Biatymstoku, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzgdem Pracy w Sokolce, organizacjami pozarzadowymi, szkotami,
ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi i stuzba zdrowia.

§ 8. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne. Do O$rodka
w postgpowaniu przed sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w postgpowaniu cywilnym.

Organizacja i zarzadzanie OSrodkiem
§ 9. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktérego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
2. Kierownik zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Kierownik dziala na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach uprawnien i pelnomocnictw udzielonych
przez Wojta Gminy.

4. Kierownik jest odpowiedzialny za wlasciwe funkcjonowanie O$rodka, zarzadza jednostka zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i Statutem OPS.

5. Kierownik Os$rodka nadzoruje cato$¢ prowadzonych przez Os$rodek zadan i odpowiada za ich prawidlowa
realizacj¢ przed Rada Gminy, Woéjtem Gminy Sidra i Wojewoda Podlaskim.

6. Kierownik Osrodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikdéw, zawiera z nimi umowy o prace
i dokonuje wszelkich czynno$ci z zakresu prawa pracy za Osrodek Pomocy Spotecznej, ktory w tych sprawach jest
pracodawca zatrudnionych w nim pracownikow .

7. Kierownik Osrodka, atakze inna osoba na wniosek Kierownika Os$rodka, na podstawie upowaznienia
wydanego w formie pisemnej przez Wojta Gminy Sidra, przeprowadza postgpowanie w sprawie pomocy
spotecznej, $§wiadczen rodzinnych, postgpowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych, postgpowanie z zakresu
wspierania rodziny oraz wydaje decyzje administracyjne w tych sprawach .

8. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Sidra corocznie sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 10. 1. W sktad Osrodka wchodza nastepujace stanowiska pracy:
- kierownik
- ksiggowy 1/5 etatu,
- pracownicy socjalni,
- podinspektor ds. $wiadczen rodzinnych,
- inne w zaleznosci od potrzeb Osrodka.
2. Pracownicy socjalni prowadza dzialalno§¢ w rejonach:

1) Rejonizacje, gwarantujaca dostepnos¢ do §wiadczen, ustala Kierownik Osrodka uwzgledniajac uwarunkowania
1 potrzeby mieszkancow.

2) Obowiazki poszczegolnych stanowisk reguluja zakresy czynnos$ci opracowane przez kierownika.

3) Pracownicy w wykonywaniu swoich obowiazkéw i zadan Osrodka dzialaja na podstawie i w granicach prawa
1 obowiazani sa do $cislego jego przestrzegania.

Gospodarka Finansowa

§ 11. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka budzetowa Gminy iprowadzi gospodarke finansowa
W oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki —
zgodnie z uchwata budzetowa Gminy Sidra.

3. OPS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadzane sa na rachunek
budzetu Gminy.

4. Osrodek wyposazony jest w mienie gminne w zakresie niezbgdnych do prowadzenia dziatalno$ci statutowe;.
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5. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami isporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansowa.

6. Osrodek finansowany jest z dotacji celowych budzetu panstwa i srodkéw wiasnych gminy.
Kontrola wewnetrzna i nadzor
§ 12. 1. Kontrolg wewngtrzna sprawuje Kierownik Osrodka w zakresie catoksztattu dziatalnosci.
2. Kontrolg w zakresie gospodarki finansowej sprawuje glowny ksiggowy.
3. Nadzor nad biezaca dzialalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Sidra.
4. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresu zadan zleconych sprawuje Wojewoda Podlaski.
Postanowienia koncowe.

§ 13. Zmiana Statutu nast¢puje w drodze uchwaty Rady Gminy Sidra.
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